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Quando a honestidade vira not&ia

O Pa2s vive mais um escOndalo. Agora a crise
do dossi®. No anterior, o das sanguessugas,
tinha at® parlamentares cheios de boas
inten-»es que achavam que, pelo calendS8rio,
daria para votar 0os processos de cassa-«O
dos envolvidos na m8ya das ambul©ncias
ainda antes do t®rmino deste mandato.
Tamb®m tem quem aposte que a vota-«oO s-
aconte-a no ano que vem e & pior 8 alguns
acreditam na repeti-«o0 do que aconteceu com
0s mensaleiros: absolvi-«o para a maioria.
As manobras J&8 come-aram e quem acusa €
ajuda a desmascarar muitas ovelhas, agora ® o

mentiroso da hist-ria.

J8&8 vimos escOndalos
semelhantes, mas a
diferen-a est8 s-
na guantidade.
Entre os an»es do
or-amento, que
faziam a mesma
coisa, seisperderam
0 mandato. Agora
os listados s«o doze
vezes mais.

Isso n«o signiyca,
necessariamente,
qgue os ladr»es
do povo

tenham aumentado. Os que convivem na
capital federal, com a forma de distribui-«o
de dinheiro do povo, sempre souberam como
funcionam as comiss»es e percentagens. A
diferen-a ® que raramente aparece um delator
para entregar todo mundo, porque prefeito
envolvido yca quieto, com medo de n«o
receber mais verba e de tamb®m ser punido.
Os Vedoin n«o merecem muito cr®dito pois
assim como o dossi® Caiman, acabaram de
empurrar o pa3s para mais uma crise, agora a
do dossi®, armado para envolver advers8rios
do Planalto.

NotZcia deveria ser s- o inusitado, a exce-«o.
Assim, I8 em Rond™nia, est8 correta. S- existe
um ¥%nico deputado que n«o est8 metido
na corrup-«0 - um esquema que levou do
dinheiro do povo o equivalente a mais de dez
vezes o arrecadado por uma campanha como
Crian-a Esperan-a, que tenta tirar da mis®ria
total uma pequena parcela de brasileiros ainda
em idade escolar.

Nenhum daqueles 23 deputados chegou
Assembl®ia sem milhares de votos dos eleitores,
assim como nenhum dos 72 sanguessugas
chegaram a Bras?ia sem milhares de votos.

Para n«o corrermos o risco da honestidade
continuar virando noticia, dependemos dos
eleitores. Na Y%ltima elei-«o tiveram a chance
de mudar ou repetir os esquemas que desviam
o dinheiro que chega aos cofres pYblicos
atrav®s do imposto que ® pago toda vez que
se paga uma mercadoria na boca do caixa
Nno supermercado. Se a rotina foi ou n«o
interrompida, com o voto, s- vamos
saber nas pr-ximas legislaturas
quando o0 pa? notar que Nn«o
est§ faltando dinheiro para
a savde, a educa-«o, a
seguran-a, a ci°ncia, as
estradas.

Rogério Gomes
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6 U Congresso
Nacional da Contratuh
exige compromisso
dos presidenci8veis

005 TRABALHADORERS
) COMER0 HOTELERID R

F SIILARES E EM TURIS *'-"’
£ HOSPITALICADE
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A Confedera-«o Nacional dos Trabalhadores em Turismo
e Hospitalidade (CONTRATUH) realizou entre os dias 16 e
20 de julho, em Bras?ia, o seu 6 U Congresso Nacional. Os
principais temas em debate foram Polticas P¥%blicas para o
Turismo e Hospitalidade, Compromisso dos Presidenci8veis
com o Setor e Novos Rumos para a Poltica Nacional.

Os congressos da CONTRATUH sempre coincidem com a
elei-«o presidencial e desta vez quem for eleito n«o ter§ des-
culpas para n«o desenvolver poltticas p¥blicas s®rias para o
setor. Representando cerca de 8,5 milh»es de trabalhadores,
0s congressistas aprovaram um documento com propostas
que ser§ entregue a todos os candidatos.

Realizada uma vez a cada quatro anos, que correspon-
de ao per?odo do mandato da entidade e da presid°ncia
da Rep¥blica, o Congresso reuniu cerca de 430 delegados
representando os sindicatos das principais categorias que
integram a base de representa-«o da Confedera-«o. Veja no
quadro as propostas entregues aos presidenci8veis.
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Rog@rio Gomes, presidente da FETHESP na tribuna para apresentar %F-E

as propostas dos delegados de S«o Paulo. [ S
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As propostas entregues aos presidenci8veis

A Regulamenta-«o das catego-
rias proyssionais representa-
das pela CONTRATUH.

A Defesa intransigente da uni-
cidade sindical.

A Regulamenta-«o do artigo
8A da Constitui-«o Federal
para que n«o haja duplici-
dade de interpreta-«o pelo

gue impe-a a cria-«o e o fun-
cionamento das cooperativas
de Trabalho que venham a ex-
plorar a presta-«o de servi-o e
de m«o-de-abra.

ARedeynir as regras do FAT (Fun-

do de Amparo ao Trabalhador)
para realiza-«o de cursos de
atualiza-«o e especializa-«o

fundamenta-«o e a legisla-«o
pertinente, devendo o auditor
estar acompanhado por um
dirigente sindical da categoria
profissional, estabelecendo
que os sindicatos sejam 0s
principais respons8veis pelo
acompanhamento das resci-
s»es de contrato.

federa-»es das categorias
na constru-«o de polticas
p¥blicas.

A Envolver a sociedade no
processo de erradica-«o da
explora-«o sexual infantil.

A Criar leis espec?ycas para o de-
senvolvimento do turismo.

A Reabertura dos cassinos no

Brasil.
A Dota-«0 or-amentaria suy-
ciente para divulga-«o do

A Criar o sistema S do turismo.
A Melhorar a distribui-«o de renda
com a participa-«o nos lucros

atendendo democraticamente
as demandas dos sindicatos.
A Ampliar o perfodo da licen-a ma-

Poder Judici8rio, observando
a unicidade e a autonomia
sindical.

A Estabelecer, por meio de lei
especyyca, que as prerrogati-
vas dos sindicatos, expressas
no artigo 513, letra E, da CLT,
corroboradas nos incisos |11
e IV, do artigo 8A da Cons-
titui-«o Federal, sejam o
impedimento legal * inter-
fer°ncia do pr-prio poder
judici8rio, nas assembl®ias
sindicais, reconhecendo
como soberanas suas delibe-
ra-»es, inclusive no tocante
yxa-«o de contribui-»es em
favor da entidade.

A Redu-«o da jornada de traba-
Iho para 36 horas semanais,
sem diminui-«o de sal8rios.

A Extin-«o do banco de horas.

A Elabora-«o de Projeto de Lei

ternidade para 180 dias e a es-
tabilidade provis-ria da gestante
para 07 meses ap-s 0 parto.

A Estabelecer um prazo mgximo de

20 dias ap-s a den¥:ncia para a
realiza-«0 das yscaliza-»es das
DRTEs, solicitadas pelo sindica-
to, utilizando a CCT (Conven-
-«0 Coletiva de Trabalho) como
fundamento e a legisla-«o per-
tinente, acompanhado por um
dirigente sindical da categoria
proyssional.

A Minist@rio do Trabalho e Empre-

go deve priorizar a yscaliza-«0
das empresas solicitadas pelo
sindicato, com prazo m8ximo
de 20 dias ap-s a den¥ncia,
utilizando a CCT (Conven-«o
Coletiva de Trabalho) como

e resultados.

Melhorar os transportes tu-
r’sticos, baratear os pre-os,
conservar as estradas com
seguran-a e criar o 0800 para
0 turista.

A Realizar campanha de combate

rigoroso e aplica-«o de pena
" pr8tica do turismo sexual,
discrimina-«o racial e trabalho
infantil.

A Criar escolas t®cnicas.
A Conscientizar e qualiycar o em-

presariado para o desenvolvi-
mento do turismo sustentSvel
com responsabilidade social.

A Elaborar polticas p¥blicas para

incrementar o turismo social.

A Garantir a participa-«o dos

Sindicatos, Federa-»es e Con-

turismo.

A Criar, como crit®rio bssico para
ynanciamentos p¥blicos, a in-
dica-«o de: n¥ameros de em-
pregos existentes e sal§rios
pagos; n¥amero de empregos
a serem gerados e sal8rios a
serem pagos.

A Criar incentivos yscais aos em-
pres8rios que investirem em
novos p-los de turismo para
gera-«o de novos empregos
e distribui-«o de renda.

A Garantir a participa-«o de re-
presenta-«o dos trabalhado-
res de turismo e hospitalidade
nos Conselhos de Turismo.

A Conscientizar o empres§rio na
contrata-«o de m«o-de-obra
qualiycada.
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Delega-«0 da Fethesp foil destague no
Congresso da Contratuh
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Delega-«o da FETHESP foi uma das maiores do Congresso

Durante o 60 Congresso da
Contratuh, a participa-«o dos
delgados que integram a base
de representa-«o da FETHESP
foi de fundamental importOncia
para a aprova-«0 das sugest»es
de politicas p¥blicas para o setor
e na elabora-«o do documento
que assegura 0 COMPromisso
dos candidatos ** Presid®ncia da
RepYblica com as reivindica-»es
de cerca de 8,5 milh»es de tra-
balhadores que integram o Grupo
Turismo e Hospitalidade no pas.

O evento contou com a
participa-«o de 430 delegados.
Os 10% que representaram a
FETHESP se destacaram em
seus respectivos grupos. Em
alguns deles, por serem os mais
representativos da categoria,
ficaram com a coordena-«o dos

grupos.

No documento discutido e
aprovado pelos delegados, a
Contratuh faz recomenda-»es
importantes aos candidatos a
presidente da RepYblica. Entre
as principais recomenda-»es
est«o a manuten-«o do Minis-
t®rio do Turismo, o fim do fator
previdenci8rio, a defesa da unici-
dade sindical a regulamenta-«o
de diversas profiss»es, algumas
delas representadas pela Confe-
dera-«o, a regulamenta-«o dos
jogos no Brasil, especialmente
dos bingos e o combate ao tu-
rismo sexual. A qualifica-«o pro-
fissional tamb®m foi lembrada e
fez parte do documento.

Os principais concorrentes ao
cargo de presidente se fizeram
representar no Congresso.

Sindbeneficente faz
Semin8rio em Praia Grande

Entre os dias 27 e 29 de setembro, na Coltnia de F®rias da

FETHESP, em Praia Grande, o Sindbeneycente ABC, realizou o 10
Semin8rio dos Trabalhadores em Institui-»es Beneycentes, Religiosas
e Filantr-picas. Na pauita de discuss«o assuntos como: Or-amento
P¥blico; Conselhos de Direitos da Crian-a e Adolescentes e de Assis-
t°ncia Social.

Para falar para os 80 participantes de v8rias institui-»es, o convi-
dado foi Geraldo Gon-alves de Oliveira Filho, presidente do Sindicato
dos Empregados em Institui-»es Religiosas, Beneycentes e Filantr--
picas de Minas Gerais,(SINTIBREF) e membro do Conselho Municipal
de Assist°ncia Social de Belo Horizonte - MG (CMAS), do Conselho
Estadual dos Direitos da Crian-a e do Adolescente (CEDCA), e o Con-
selho Estadual de Assist®ncia Social (CEAS).

O Evento, patrocinado pelo Sindbeneycente ABC, teve o apoio da
FETHESP e da FENATIBREF, Federa-«0 Nacional dos Empregados em
Institui-»es Beneycentes, Religiosas Filantr - picas.

As principais propostas
aprovadas

A Refei-»es Coletivas - Extinguir a alta m@dica programada do INSS

I Edifcio e Condomenios |, Compra, Venda, Loca-«o e
Administra-«o de Im-veis e Conserva-«o de Elevadores
T (Augusto / Lacerda)
O Proposi-«o0 de emenda ao projeto de Lei 1436/99 que contempla
0 acompanhamento da vistoria anual nos elevadores com a
presen-a de um representante da categoria proyssional e de
um engenheiro de seguran-a.
A Casas de divers»es (Elisson Zapparoli 1 Sindivers»es)
O Regulamenta-«0 dos Bingos com revis«o dos projetos
existentes.
A Institutos de Beleza (Mariazinha )
& Regulamenta-«o de proyssionais de beleza abrangendo
cabeleireiros, barbeiros, manicuras, esteticistas, depiladoras
e maquiladores.
A Turismo e Guias de Turismo
O Certiycar a qualidade dos servi-os turssticos em diferentes
segmentos.
Institui-»es Benepcentes T (Rog@rio Gomes)
d Dentro dos conv°nios yrmados com o Poder P¥blico, estabelecer
crit®rios de forma participativa, envolvendo Conselhos, F-runs
e Entidades Sindicais que respeitem as CCTis (Conven-»es
Coletivas de Trabalho), e tamb®m os direitos m2nimos exigidos
por lei.

Outras propostas
A Asseio e Conserva-«o
d Modiyca-«o da Lei do FGTS T para impedir que a Caixa
Econ'mica Federal retenha indevidamente o dinheiro do
Trabalhador.
A Com@rcio Hoteleiro
O Propor projeto de lei que obrigue as empresas que tiverem
acima de 10 funcion8rios a manterem no seu quadro, um
percentual m?nimo de 1/3 de trabalhadores acima de 40 anos
de idade e que o n¥imero de empregados menores e estagigrios
n«o supere o n¥mero de maiores de 40 anos.







